
 

  
 
 
 
 
Brittnau, eine flächenmässige mittelgrosse Gemeinde mit rund 70 km Gemein-
destrassennetz, sucht infolge Pensionierung des bisherigen Mitarbeiters per 1. Sep-
tember 2026 oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Mitarbeiter/in Werkhof (100 %) 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
- Baulicher und betrieblicher Unterhalt von öffentlichen Anlagen wie Strassen, Sport- 
  und Spielplätzen, Grünanlagen, Entwässerungs- und Kanalisationsanlagen, Bus- 
  haltestellen etc. 
- Winterdienst 
- Entsorgungswesen, ohne Kehrichtabfuhr  
- Mithilfe Unwetter- und Elementarschäden 
- Mithilfe Gewässerunterhalt 
 
Ihr Profil: 
- Ausbildung als Fachmann/-frau Betriebsunterhalt/Werkdienst EFZ oder gleichwer- 
  tige handwerkliche Berufslehre, vorzugsweise im Garten-, Strassenbau  
- Bereitschaft zur Leistung von Winter- und Pikett-Dienst 
- Gute körperliche Verfassung 
- Freude am Kontakt mit der Bevölkerung, Teamfähigkeit, gute Umgangsformen 
- Selbständige und zuverlässige Arbeitsweise, offenes und zuvorkommendes Auftre- 
  ten 
- Fahrausweis Kat. B 
- Wohnort Region Brittnau 
  
Wir bieten: 
- Abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem kleinen Team 
- neuer Werkhof 
- Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Zeitgemässe Arbeitsbedingungen  
- Angenehmes Arbeitsklima 
 
Können Sie sich vorstellen, diese Tätigkeit auszuführen? Wenn ja, reichen Sie Ihre 
Bewerbung (Zeugnisse, Foto, etc.) bis 8. Mai 2026 dem Gemeinderat, 4805 Brittnau 
oder gemeinderat@brittnau.ch ein. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Marco 
Limacher, Bauverwalter, Telefon 062 745 14 60 oder marco.limacher@brittnau.ch  
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